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Hulpbegeleider in de kinderopvang — ingroeiwerknemer zorg
(m/v/x) voor Stad Gent

Dit betreft een vacature voor een tewerkstelling binnen individueel maatwerk

De Dienst Activering en Werk zoekt samen met het departement Onderwijs, Opvoeding en Jeugd een
hulpbegeleider in de kinderopvang.

Ervaar je moeilijkheden om een job te vinden?

Kan je wat extra steun of hulp gebruiken? Omdat je werk en privé soms moeilijk kan combineren?
Omdat je weinig werkervaring hebt? Of omdat je weinig zelfvertrouwen hebt? ...

Denk je "ja”, dan is deze individueel maatwerk vacature voor hulpbegeleider in de kinderopvang iets
voor jou.

Een jobcoach begeleidt je op maat!

We zoeken voor deze functie een nieuwe collega die in aanmerking komt voor een tewerkstelling
binnen individueel maatwerk. Dat is een statuut voor medewerkers die begeleiding, ondersteuning en

eventuele aanpassingen nodig hebben op de werkvloer.

Beschrijving

Je zal werken in een kinderdagverblijf of in een buitenschoolse opvang van de Stad Gent. Een
kinderdagverblijf verwelkomt baby’s en peuters (0 tot 3 jaar). In de buitenschoolse opvang komen de
schoolgaande kinderen spelen (3 tot 12 jaar).

Als hulpbegeleider sta je onder leiding van een kinderbegeleider (mentor). Je doet samen met je
mentor de verzorging en begeleiding van baby’s en peuters of van schoolgaande kinderen.

Tijdens de tewerkstelling leer je de job van kinderbegeleider. Je combineert je werk met de opleiding
kinderbegeleider.

Naarmate je groeit in het werk en in de opleiding kan je meer taken uitvoeren.
Dit is de job voor jou, want:

Je hebt een warm hart voor kinderen

e Je zorgt voor een aangename plek voor alle kinderen en ouders, elke dag opnieuw.

e Via spelletjes en activiteiten neem je de kinderen mee op ontdekking waarbij ze hun talenten
verder kunnen ontwikkelen.

o Je begeleidt kinderen, individueel en in groep.



zoveel stad

Je organiseert het eetmoment, je ontsmet speelgoed, maakt bedjes op,...

Je bent een betrokken collega

Samen met je collega’s sta je in voor het plannen en uitvoeren van een dag- en
activiteitenprogramma.

Je zorgt voor een vast ritme in het dagprogramma, rekening houdend met het ritme van elk
kind.

Samenwerken vind je leuk, je vormt een goed team met je collega's.

Open en eerlijke communicatie vind je belangrijk.

Je neemt deel aan teamvergaderingen

Je leert de job stap voor stap aan

1 dag per week volg je de opleiding begeleider in de kinderopvang bij CVO Groeipunt.

Je leert de werking van het kinderdagverblijf of buitenschoolse opvang kennen met
ondersteuning van je mentor.

Je groeit in je job als kinderbegeleider, op jouw tempo.

Je krijgt stap voor stap meer verantwoordelijkheid, voert je taken zelfstandiger uit, organiseert
activiteiten, ...

Wat krijg je van ons?

Een voltijdse arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur, (4 dagen op de werkvloer / 1 dag
opleiding).

Een aantrekkelijk salaris op D-niveau. Startloon vanaf € 2.217 bruto. Dit ligt hoger met
relevante anciénniteit.

Extralegale voordelen zoals maaltijdcheques, hospitalisatieverzekering, fietsvergoeding, ...

1 dag per week volg je de opleiding begeleider in de kinderopvang bij CVO Groeipunt. De
opleidingskosten worden betaald door Dienst Activering en werk.

De jobcoach ondersteunt je op je werk, tijdens je opleiding, met je administratie, ...

De mentor is je aanspreekpunt op je werkplek.

Jouw profiel

Je kan vlot een gesprek voeren in het Nederlands (niveau 2.4 behaald, soms ook benoemd als
niveau 6).

Je beschikt over een blanco uittreksel uit het strafregister — model 2.

Je komt in aanmerking voor individueel maatwerk. Twijfel je of je in aanmerking komt? Bel

naar Nele Impens voor meer informatie op het nummer 0479 48 35 33.
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e Je toont veel motivatie om deze job met de opleiding te combineren. Info over deze

opleiding kan je bekomen op https://www.groeipunt.be/opleiding/zorg-

welzijn/Kinderbegeleider of door te bellen naar 09/218.89.30.

Hoe solliciteren?

e Kom naar de infosessie op maandag 17 februari om 10 uur in het Balenmagazijn,
Getouwstraat 10 te Gent. Tijdens deze infosessie krijg je meer uitleg van de jobcoach over de
functie en het contract. Je kan meteen een afspraak maken voor een sollicitatiegesprek als je
in aanmerking komt.

e Schrijf je in voor deze infosessie via 0486 50 36 71 (op weekdagen tussen 9u en 16u, niet op
vrijdag) of via mail (sigrid.devriendt@stad.gent).

¢ Indien je niet aanwezig kan zijn op de infosessie, maar toch een afspraak wenst, bel dan ten
laatste op maandag 17 februari voor 12 uur naar 0486 50 36 71 of mail naar
sigrid.devriendt@stad.gent.

e Voor vragen over de vacature en meer informatie over de begeleiding kan je terecht bij Nele
Impens op het nummer 0479 48 35 33 of mail naar Nele.impens@stad.gent.

Gent is voor iedereen!

Gent gaat voluit voor gelijke kansen en waardeert diversiteit. Je leeftijd, geslacht, etnische afkomst,
geaardheid, geloof, beperking, nationaliteit, ... beinvloeden je kans om mee te bouwen aan de stad
niet.



